ZARZADZENIE Nr 131/2022
Woéjta Gminy Wielgomlyny
z dnia 2 listopada 2022 roku

OR.0050.131.2022

W sprawie rozpoczecia procedury naboru i powolania Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Gminy
w Wielgomlynach.

Na podstawie art. 11 ust. 1 1 2 w zwigzku z art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz Zarzadzenia
Nr 41/2016 Wojta Gminy Wielgomtyny z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach
oraz na stanowiska kierownikow gminnych jednostek i zaktadow budzetowych

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Polecam rozpoczgcie procedury naboru i przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze — podinspektor do spraw ksiegowosci os$wiaty w Urzedzie Gminy
w Wielgomtynach.

§ 2. Do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko do spraw ksiggowosci o§wiaty powotuje
Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji: Mieczystaw Zyskowski — Sekretarz Gminy
2. Czlonek komisji: Beata Kaminska — Kierownik Referatu Oswiaty
3. Sekretarz komisji: Agata Kosinska — Kierownik Referatu Organizacyjnego.

§ 3. Komisja Rekrutacyjna, o ktorej mowa w § 2 przeprowadzi nabor na wolne stanowisko
zgodnie z postanowieniem Zarzadzenia Nr 41/2016 Wojta Gminy Wielgomlyny z dnia
11 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy w Wielgomlynach oraz na stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
1 zaktadow budzetowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Wielgomlyny
/-/ mgr Bogumila Dyktynska



