ZARZADZENIE Nr 35/2009
Wojta Gminy Wielgomtiyny
z dnia 12 maja 20009r.

w sprawie nagrody dla Skarbnika Gminy

Na podstawie art. 36 ust. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) zarzadzam, co
nastepuje :

§ 1. Skarbnikowi Gminy moze by¢ przyznana nagroda za szczegdlne
osiggniecia w pracy zawodowej przejawiajace sie miedzy innymi:

1) w sprawnosci i trafnosci podejmowanych decyzji,

2) w podejmowaniu dziatan zmierzajacych do zmniejszenia kosztow

realizacji zadan przewidzianych w budzecie gminy, a takze do zwiekszenia

dochodéw,

3) realizowaniu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przetozonych zadan i
czynnosci, nie wynikajacych z zakresu obowigzkéw, uprawnien i
odpowiedzialnosci,

4) terminowej realizacji prowadzonych i zleconych spraw oraz zadan,

5) podejmowaniu skutecznych dziatan dotyczacych pozyskiwania
dodatkowych srodkow finansowych do budzetu,

6) bardzo dobrg znajomosé przepiséw dotyczacych zajmowanego

stanowiska pracy.

§ 2. Nagroda, o ktérej mowa w § 1 ma charakter uznaniowy, jest
przyznawana z wilasnej inicjatywy Wadjta Gminy i moze byl przyznana
kilkakrotnie w ciggu roku kalendarzowego w ramach  utworzonego
funduszu nagréd , o ktorym mowa w § 9 Zarzadzenia Nr 34/2009 Wdéijta
Gminy Wielgomtyny z dnia 12 maja 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach.

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wojt Gminy

mgr Bogdan Witaszczyk



