
ZARZĄDZENIE Nr  35/2009 

Wójta Gminy Wielgomłyny  

z dnia  12 maja  2009r. 

 
w sprawie nagrody  dla  Skarbnika Gminy  

 
 Na podstawie art. 36 ust. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.  o 
pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) zarządzam, co 
następuje : 
 

 

    § 1.  Skarbnikowi Gminy moŜe być przyznana nagroda za szczególne 
osiągnięcia w pracy  zawodowej przejawiające się  między innymi: 
  
1) w sprawności i trafności podejmowanych decyzji, 
2) w podejmowaniu działań zmierzających  do zmniejszenia kosztów  
realizacji zadań przewidzianych w budŜecie gminy, a takŜe do zwiększenia 
dochodów, 
3) realizowaniu z własnej  inicjatywy lub na wniosek przełoŜonych zadań i  
    czynności, nie wynikających z zakresu obowiązków, uprawnień i  
    odpowiedzialności, 
4) terminowej realizacji prowadzonych  i zleconych  spraw oraz zadań, 
5) podejmowaniu skutecznych  działań  dotyczących  pozyskiwania 
    dodatkowych środków finansowych do budŜetu, 
6) bardzo dobrą znajomość przepisów dotyczących zajmowanego 
stanowiska pracy. 
 

     § 2. Nagroda, o której mowa w § 1  ma charakter uznaniowy, jest 
przyznawana  z własnej inicjatywy Wójta Gminy i moŜe być przyznana 
kilkakrotnie w ciągu roku kalendarzowego w ramach  utworzonego 
funduszu nagród , o którym mowa w § 9 Zarządzenia Nr 34/2009 Wójta 
Gminy Wielgomłyny z dnia 12 maja  2009 r. w sprawie  ustalenia 
Regulaminu wynagradzania pracowników  samorządowych zatrudnionych 
w  Urzędzie Gminy   w Wielgomłynach. 
 
     § 3. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
                                                                      Wójt  Gminy 
 
                                                              mgr Bogdan  Witaszczyk      


