Zatacznik Nr 7
Do Regulaminu Pracy

( stanowisko)

WNIOSEK O UDZIELENIE ZWOLNIENIA OD PRACY NA
OPIEKE NAD DZIECKIEM
Na podstawie art. 188 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z2014 r., poz. 1502, z p6zn. zm.), wnosze o udzielenie zwolnienia

od pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w wymiarze

Jednoczesnie o§wiadczam, iz drugi rodzic/opiekun*** nie korzysta z
uprawnien na podstawie art. 188 Kodeksu pracy w liczbie dni lub godzin,

ktore beda wykorzystane przeze mnie zgodnie z trescig wniosku.

(podpis pracownika)

* —nalezy wpisac 1lo$¢ godzin - maksymalnie 16 w ciggu roku
kalendarzowego lub liczbe dni - maksymalnie 2 w ciggu roku
kalendarzowego.

** — nalezy wpisa¢ termin, w ktorym pracownik chce skorzysta¢ ze
zwolnienia od pracy.

*** _ niepotrzebne skresli¢.



