
Zarzqdzenie Nr OR.0050.57.2013
-W6jta Gminy Wielgomlyny

z dnia 25 lipca 2013 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko prrcy w Urzgdzie Gminy w Wielgomlynach

Na podslawie art. ll ust.l i2wzwi4zkuza .7pkt.3 ustawy z dnia 2l listopada 2008r.

o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 zp62n- zm.) otaz
ZarzAdzeniaNr 10/2009 W6jta Cminy Wielgomlyny z dnia 03 lutego 2009r. w sprawie

lprowadzenia Regulaminu okreSlaj4cego szczeg6lowe zasady naboru na wolne stanowiska

w4dnicze w Urzgdzie Gminy w Wielgomlynach - zarzqdzam co nastQpuje:

$ l. Powolujg KomisjQ Rekrutacyjne w celu wylonienia kandydata na sianowisko
ds. utrzymania czystoSci i porz4dku w gminie w Urzqdzie Gminy w Wielgomlynach
w skladzie:

l. Przewodniczqcy

2. Sekretatz

3. Cdonek
4. Czlonek

- Nowak Bo2ena

- Juszczyk Ewa
- Stol€cka Zofia
- Milc Anna

$ 2. Komisja Rekrutacyjna o kl6rej mowa w $ 2, przeprowadzi nab6r na wolne na stanowisko

ds. utrzymania czystosci i porzqdku w gminie zgodnie z ustawez dnia 2l listopada 2008r.

o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 zpitZt.zrrL) onz
Zarzqdzenia Nr l0/2009 Wdjta Gminy Wielgomlyny z dnia 03 lutego 2009r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu okre3lajqpego szczeg6lowe zasady naboru na wolne
stanowisko urzQdnicze w Urzqdzie Gminy w Wielgomlynach.

0 3. Wykonanie zarz4dzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

$ 4. Zarz4dzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania,

w&c:rrrlinv./y'-6'4.
y'ogdmWitaszczyk


