Zarzadzenie Nr OR.0050.57.2013
~Wojta Gminy Wielgomlyny
z dnia 25 lipca 2013 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w Urze¢dzie Gminy w Wielgomlynach

Na podstawie art. 11 ust.1 i 2 w zwigzku z art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) oraz
Zarzadzenia Nr 10/2009 Wéjta Gminy Wielgomliyny z dnia 03 lutego 2009r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu okreslajacego szczegolowe zasady naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze w Urzedzie Gminy w Wielgomliynach — zarzadzam co nast¢puje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w celu wylonienia kandydata na stanowisko
ds. utrzymania czystosci i porzadku w gminie w Urzgdzie Gminy w Wielgomtynach

I

w skladzie:
Przewodniczacy - Nowak Bozena
. Sekretarz - Juszezyk Ewa
Czlonek - Stolecka Zofia
. Czlonek - Mil¢c Anna

2
3.
4

§ 2. Komisja Rekrutacyjna o ktorej mowa w § 2, przeprowadzi nabdr na wolne na stanowisko
ds. utrzymania czystosci i porzadku w gminie zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z p6Zn.zm) oraz
Zarzadzenia Nr 10/2009 Wéjta Gminy Wielgomiyny z dnia 03 lutego 2009r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu okreslajgcego szczegélowe zasady naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzgdzie Gminy w Wielgomtynach.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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