OGLOSZENIE O KONKURSIE

NA STANOWISKO KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA ZDROWIA
W WIELGOMLYNACH

Wéjt Gminy w Wielgomtynach ogtasza konkurs na stanowisko Kierownika Gminnego
Osrodka Zdrowia w Wielgomtynach z siedziba:
97-525 Wielgomtyny ul. Radomszczanska 7.

Konkurs prowadzony jest w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 roku o

dziatalnoSci leczniczej (Dz. U.z 2013 r., poz. 217) oraz rozporzadzenie Ministra Zdrowia

z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym nie bedacym przedsiebiorca
(Dz.U.z 2012 r., poz. 182) i w oparciu o Regulamin Komisji Konkursowe;j.

Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Gminnego Os$rodka
Zdrowia w Wielgomtynach kandydaci mogg uzyska¢ w siedzibie GOZ w Wielgomtynach, w
godzinach pracy zaktadu, po uprzednim skontaktowaniu sie z Gtéwng Ksiegowa GOZ w
Wielgomtynach.

1. Kandydaci ubiegajacy sie o stanowisko objete konkursem powinni speinia¢ wymogi
okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej tj.:

1)posiada¢ wyksztatcenie wyzsze,

2) posiada¢ wiedze i doSwiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkéw kierownika,

3) posiadac co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej 3-letni
staz pracy;

4) nie by¢ prawomocnie skazanym za przestepstwo popetnione umyS$lnie.

2. Kandydaci zobowigzani sg ztozy¢ pisemne oferty zawierajace:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane dla stanowiska
kierownika, w przypadku lekarza - dokument potwierdzajacy prawo
wykonywania zawodu,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

4) inne dokumenty, w szczeg6lnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata;

5) zaswiadczenie o niekaralnosci,

6) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb konkursu, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach zwigzanych z
przeprowadzeniem konkursu na kierownika.



3. Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknietej kopercie opisanej ,Konkurs na
stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Zdrowia w Wielgomtynach

nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Wielgomtynach lub przesta¢
droga pocztowa na adres:

URZAD GMINY W WIELGOMLYNACH

97-525 WIELGOMLYNY

UL. RYNEK 1

w terminie do dnia 14 LIPCA 2014 r. do godz. 15.00 (decyduje data wptywu
dokumentéw do Urzedu Gminy w Wielgomtynach).

4. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego,

5. Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Dokumenty przedtozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginatem.

7. Postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez
Wojta Gminy Wielgomtyny. O terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub pisemnie.

8. Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur - do 30 dni od ostatniego
dnia sktadania ofert. Z wybranym kandydatem zostanie zawarty stosunek pracy na
podstawie umowy o prace na % etatu na okres 6 lat

9. Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomos$ci w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Wielgomtynach, na stronie internetowej
www.wielgomlyny.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.

10. Wojt Gminy Wielgomtyny powiadomi pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw
bioracych udziat w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komis;ji
konkursowej.

WOJT GMINY
Bogdan Witaszczyk

Wielgomtyny, dnia 09 czerwca 2014 r.



