ZARZADZENIE Nr USC.0050.107.2014
Woéjta Gminy Wielgomiyny
z dnia 03 pazZdziernika 2014r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji w sprawie przyjecia , Programu wspoélpracy
gminy Wielgomlyny z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatlalnosci
pozytku publicznego iwolontariacie narok2015".

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2013, poz. 594 ze zm. ) , art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2014.1118.j.t.) oraz
§ 3 Uchwaty NR XLII/38/2010 Rady Gminy Wielgomtyny z dnia 06 sierpnia 2010r.

w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przedmiot i cel konsultacji

1. Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje projektu ,Programu wspétpracy gminy
Wielgomlyny z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i wolontariacie na rok 2015", ktdry stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Celem konsultacji jest poznanie stanowiska sektora pozarzadowego w zakresie Programu
bedacego przedmiotem konsultacji.

3. Projekt konsultowanego aktu prawnego bedzie dostepny:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej - www.wielgomlyny.bip.net.pl

b) na stronie internetowej Urzedu Gminy — www.wielgomtyny.pl

c) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
§ 2. Termin rozpoczecia i zakonczenia konsultacji

Termin rozpoczecia konsultacji ustala sie na dzien 03 pazdziernika 2014 roku. Termin
zakonczenia konsultacji ustala sie na dzien 17 pazdziernika 2014 roku.

§ 3. Formy przeprowadzenia konsultacji


http://www.wielgomlyny.bip.net.pl/
http://www.wielgomłyny.pl/

1. Uczestnikami przedmiotowych konsultacji sg organizacje pozarzagdowe oraz inne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0o wolontariacie prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy
Wielgomtyny.

2. Konsultacje odbywaja sie poprzez ztozenie przez uprawnione organizacje opinii i uwag
w sprawie programu na druku stanowigcym zatgcznik Nr 2 niniejszego Zarzadzenia.
Opinie i uwagi mozna sktada¢ w nastepujacy sposdb:

1) w formie elektronicznej za posrednictwem poczty e-mail na adres:
urzad@wielgomlyny.pl

2) osobiscie - poprzez ztozZenie pisma w sekretariacie (pok. Nr 5) Urzedu Gminy
w Wielgomtynach, ul. Rynek 1

§ 4. Postanowienia koncowe

1. Za przeprowadzenie konsultacji odpowiedzialny jest pracownik zajmujacy sie
wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt
/-/ mgr Bogdan Witaszczyk

Zatacznik Nr1

do Zarzadzenia Nr USC.0050.107.2014
Wéjta Gminy Wielgomtyny z dnia

03 pazdziernika 2014r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WIELGOMLYNY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI



W ART.3 UST.3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003r. USTAWY O DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO 1 0 WOLONTARIACIE NA ROK 2015

WPROWADZENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2014.1118.j.t.) naktada na organy administracji publicznej obowigzek realizacji
zadan ze sfery publicznej, we wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust 3
ustawy.

Celem Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Wielgomtyny

i organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykonywanie zadan publicznych. Dzieki
coraz wiekszej aktywnos$ci organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, staty sie one partnerem dla Gminy Wielgomtyny.

Majac na uwadze prawidtowa realizacje zadan publicznych we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy koniecznym jest okreslenie zasad i obszaréw
wspotpracy w opracowanym Programie.

Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2015r. jest wynikiem
wieloletnich doswiadczen ze wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi, a takze

i praktyki pozyskanej przez pracownikow Urzedu Gminy w Wielgomtynach.

I Postanowienia ogdlne

§ 1.1.Rada Gminy Wielgomtyny uchwala , Program wspétpracy Gminy Wielgomtyny

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015”.

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie ((Dz.U. 2014.1118.j.t.)

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ gmine Wielgomtyny;

3) organizacjach pozarzagdowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
prawne i jednostki organizacyjne o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspoétpracy Gminy Wielgomtyny

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2015;

5)Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ust.2 i art. 13 ustawy;

6) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Wielgomtyny;

7) Komisjach - nalezy przez to rozumie¢ komisje oceniajace oferty w otwartych
konkursach ofert;

8) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. 2013, 885 j.t. z pézn.
zm.)



II Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu

§ 3.1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy samorzadem
Gminy Wielgomtyny, a organizacjami pozarzagdowymi, ktéry stuzy efektywnemu
wykorzystaniu spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu potrzeb mieszkancow

Gminy Wielgomtyny.

2. Cele szczegbétowe Programu:

1) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie,
wspolnote lokalna i jej tradycje;

2) ksztattowanie tadu spotecznego w srodowisku lokalnym poprzez budowanie
partnerstwa

miedzy administracjg samorzagdowg, a organizacjami i innymi podmiotami;

3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos$¢, poprzez umozliwienie indywidualnego
wystgpienia z ofertg w realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych;

4) racjonalne wykorzystywanie publicznych sSrodkéw finansowych;

5) prezentacja dorobku artystycznego mieszkancéw Gminy;

6) propagowanie aktywnego stylu zycia oraz kultury fizycznej, budowanie oferty sportowo-
rekreacyjnej dla mieszkancéw Gminy;

7) rozwdj i promocja Gminy ;

8) inicjowanie i rozw6j nowych form pracy z mtodziezga;

9) rozwéj edukacji;

10) aktywizacja i integracja spoteczna réznych srodowisk, w szczegdlnos$ci oséb starszych;
11) wyréwnanie poziomu Zycia rodzin i oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej;
12) wzmocnienie pozycji Gminy poprzez zaangazowanie w realizacje projektow
artystycznych: koncertow, wystaw, spektakli teatralnych, tanecznych oraz artystycznych
wydarzen interdyscyplinarnych;

13) upowszechnianie i rozw0j kultury, wzbogacanie ofert kulturalnych, promocja wydarzen
kulturalnych;

III Zasady wspélpracy
§ 4. Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu opiera sie na nastepujacych
zasadach:
1) pomocniczo$ci - Gmina uznaje prawo podmiotdéw programu do samodzielnego
definiowania
i rozwigzywania problemdéw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych. W takim
zakresie wspoélpracuje z nimi, a takze wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia realizacje
zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;
2) suwerennoSci stron - Gmina uznaje odrebno$¢ i podmiotowo$¢ organizacji i oczekuje
poszanowania swojej autonomii ;
3) partnerstwa - oznacza, Ze organizacje, na zasadach i w formie okres$lonej w ustawie,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, w
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wspotdziatajg z organami Gminy przy
wykonywania zadan publicznych. Wspotpraca obu stron oparta jest na woli i checi
wzajemnego dziatania i przynosi¢ ma korzysci spotecznosci lokalnej;



4) efektywnoSci - Gmina przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych do realizacji,
dokonujg wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych;

5) uczciwej konkurencji - Gmina jak i organizacje pozarzadowe w trakcie ubiegania sie

o dotacje, udzielania dotacji oraz wydatkowania publicznych srodkéw, dziatajg zgodnie

z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan. Podmioty
konkurujace ze sobg o realizacje zadan publicznych powinny w sktadanych ofertach
uczciwie przedstawi¢ swoje metody, warunki i kalkulacje kosztéw;

6) zasada jawnosci - Gmina udostepnia informacje o celach, kosztach i efektach wspétpracy,
a takze o $Srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspoétprace

z organizacjami oraz o kryteriach oceny projektow.

IV Zakres przedmiotowy

§ 5. 1.Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest sfera zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy, o ile zadania te nalezg do zadan Gminy,
okreslonych w ustawie o samorzadzie gminnym.

2. W szczeg6lnosci zadania o ktérych, mowa w ust. 1, obejmuja obszary:

1) pomoc spoteczna,

2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

3) kultura, sztuka i ochrona dziedzictwa narodowego,

4) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

5) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

6) ochrona $rodowiska i przyrody,

7) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

8) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

9) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

10) ochrona zdrowia.

3. Powyzszy katalog priorytetowych zadan realizowanych w 2015 roku nie wyklucza
mozliwoSci powierzania lub wspierania organizacjom innych zadan publicznych
pozostajgcych w zakresie zadan Gminy. Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwos¢
uwzgledniania nowych form wspélipracy oraz ogtaszania konkursdéw na zadania
nieokre$lone w niniejszym Programie.

V Formy wspoétpracy

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy i odbywa sie na zasadach przewidzianych w ustawie.

§ 7.1. Do form wspotpracy finansowej zalicza sie zlecanie organizacjom pozarzagdowym
realizacji zadan publicznych bedacych zadaniami Gminy poprzez:

1) wspieraniu zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) powierzanie zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.

3. Realizacja zadania publicznego odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. W przypadku, gdy wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie
przekroczy 10.000zt, a zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz
90 dni, Wojt moze zleci¢ zadanie organizacji pozarzadowej zgodnie z trybem okreSlonym



w art. 19a ustawy.

§ 8. Do form wspotpracy pozafinansowej zalicza sie w szczeg6lnoSci:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej
tych organizacji, zgodnie z uchwatg Nr XLII/38/2010 Rady Gminy Wielgomtyny z dnia
06 sierpnia 2010r.

2) pomoc merytoryczna przy tworzeniu projektdw przez organizacje pozarzadowe,

3) mozliwo$¢ zawierania porozumien o wspotpracy w realizacji wspélnych przedsiewziec,
4) wspétpraca przy realizacji akcji charytatywnych,

5) zbieranie i udostepnianie informacji o projektach i zadaniach realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkancéw Gminy,

6) uzyczanie lub wynajem na preferencyjnych warunkach lokali, budynké6w komunalnych,
pomieszczen w budynkach uzytecznosci publicznej,

7) uzyczanie lub wynajem na preferencyjnych warunkach klubom sportowym obiektéw
niezbednych do realizacji projektéw z zakresu kultury fizycznej z wykorzystaniem wsparcia
finansowego z budzetu Gminy,

8) publikowanie waznych informacji dla organizacji pozarzadowych na stronach
internetowych Gminy, Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy,

9) wspieranie w poszukiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrddet niz budzet Gminy,
m.in. poprzez informowanie o potencjalnych Zrédtach finansowania,

10) udostepnianie sali konferencyjnej Urzedu Gminy na spotkania (nie w celach
komercyjnych),

11) promowanie przez Gmine dziatalno$ci organizacji,

12 )prowadzenie i aktualizacje wykazu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
Gminy.

VI Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe do realizacji na rok 2015

1. Sfera zadan publicznych w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
i sportu wsrdd mieszkancow Gminy

1) szkolenie sportowe dziecii mtodziezy

2 Jwspotzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy - w réznych dyscyplinach sportu,
3)organizacja cyklu imprez sportowych na terenie Gminy.

2. Sfera zadan publicznych w zakresie: upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych i artystycznych,

2) promowanie, pielegnowanie i prezentowanie tradycji narodowych oraz regionalnych
3) wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych i edukacyjnych

3. Sfera zadan publicznych w zakresie: dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym:
1) wspieranie dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym np. Dzien Seniora,

2) wspieranie przedsiewzie¢ integracyjnych, kulturalnych i promocyjnych

4. Sfera zadan publicznych w zakresie: nauki, o§wiaty, edukacji i wychowania:

1) dziatania edukacyjne na rzecz dzieci i mtodziezy

2) promocja idei wolontariatu, aktywizacja mtodziezy do pracy w wolontariacie.



VII OKres realizacji programu

§ 10. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2015 r. do
31 grudnia 2015 .

VIII Sposdb realizacji Programu

§ 11. 1. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sa:

1)Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy
oraz priorytetdw w sferze wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w tym:

- realizacji zadan zawartych w strategii rozwoju Gminy ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb lokalnej spotecznosci,

- wspélpracy merytorycznej z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

2) Wéjt Gminy Wielgomtyny w zakresie:

- polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Gminy,

- realizacji zadan wynikajacych z Programu Wspétpracy,

- kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan samorzadowych pod wzgledem
efektywnosci i jakoSci, przy pomocy upowaznionych pracownikéw urzedu,

- przedstawienia Radzie Gminy zbiorczego sprawozdania z realizacji zadan Gminy,
zawierajgcego wnioski ze wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi

i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3) upowazniona przez Wodjta osoba do spraw wspélpracy z organizacjami pozytku
publicznego,

4) organizacje prowadzace na terenie Gminy Wielgomtyny dziatalno$¢ pozytku publicznego
- w zakresie:

- wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji programu,

- formutowania wnioskéw w zakresie dziatan dotyczacych organizacji pozarzadowych

i podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

- udziatu w opracowaniu projektu programu wspétpracy,

- opiniowania projektow aktéw prawa miejscowego, dotyczacych dziatalnoSci statutowej
organizacji.

2. Miejscem realizacji Programu jest obszar Gminy Wielgomtyny. Dopuszcza sie realizacje
zadan, wynikajacych z Programu, takze poza gming Wielgomtyny, jezeli stuzg one dobru
uczestnikow tego Programu.

3. Cele zawarte w Programie powinny by¢ realizowane przez:

1) ré6wny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych

kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkéw
(stosownie do ustawy o dostepie do informacji publicznej);



2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzanie albo
wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji odpowiednio na
finansowanie albo dofinansowanie zadan publicznych,

3) wspotprace na zasadach: pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,

efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci,

4) wspétdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zroédet,

a w szczegoblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

5) udziat podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dziataniach
programowych samorzadu,

6) uzyczanie badZ wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

7) promocje dziatalno$ci podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego

w mediach,

IX Finansowanie zadan publicznych Programu
§ 12.1. Gmina Wielgomtyny wspétpracujac z organizacjami w ramach uchwalonego
Programu na rok 2015 przeznacza $rodki finansowe w wysokosci 6 000 zt.

X Sposdb oceny realizacji Programu

§ 13. 1. W zakresie oceny wspdtpracy Gminy z organizacjami w 2015r. stosowane beda
nizej wymienione wskazniki:

1) liczba ofert ztoZonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,

3) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,

4) liczba osdb, ktoére sg adresatami realizowanych zadan publicznych,

5) liczba organizacji podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje,

6) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji,

7) wielko$¢ wkiadu wtasnego organizacji w realizacje zadan publicznych.

2. W terminie do 30 kwietnia nastepnego roku Wéjt Gminy przedkitada Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji Programu

XI Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 14.1. Przygotowanie projektu Programu Wspotpracy Gminy Wielgomtyny z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2015 odbywa sie na podstawie Programu wspotpracy z roku 2014
z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z obecnego Programu oraz niezbednych
zmian wynikajacych ze zmian ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie.

2. Przeprowadzenie konsultacji Projektu Programu, zgodnie z Uchwatg Nr XLII/38/2010
Rady Gminy Wielgomtyny z dnia 06 sierpnia 2010r.

3. Sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy odpowiedzialnego za wspotprace



z organizacjami pozarzgdowymi zestawienia opinii i uwag zgtoszonych w ramach
konsultacji.

4, Weryfikacja uwag i propozycji pod katem charakteru danego zadania, potrzeb

i mozliwosci ich realizacji oraz mozliwosci finansowych Gminy.

5. Opracowanie ostatecznego projektu Programu i przediozenie go na sesji Rady Gminy
Wielgomtyny wraz z projektem Uchwaty w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy na
2015 rok z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rzecz mieszkancow Gminy Wielgomtyny.

XII Tryb i zasady pracy komisji konkursowych w otwartych konkursach ofert

§ 15.1. Do zaopiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséow Wéjt Gminy
w drodze zarzadzenia powotuje komisje konkursowe. Komisje majg charakter
opiniodawczy, a ostateczne rozstrzygniecie podejmowane jest przez Wojta.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodzg osoby wyznaczone przez Wéjta Gminy
Wielgomtyny.

3. Do prac w Komisji Wéjt moze powota¢, z gtosem doradczym, osobe badZ osoby
posiadajgce wiedze specjalistyczng w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Dla cztonkéw Komisji konkursowej znajduja zastosowanie przepisy ustawy z dnia

14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013r.,

poz. 267) dotyczace wytaczenie pracownika.

5. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzania ze
sktadajgcym ja podmiotem moga budzic¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

6. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

7. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania.

8. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnoSci:

1) ocena oferty pod katem spetnienia wymogéw formalnych;

2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymagania formalne, z uwzglednieniem
warunkow okresSlonych w art. 15 ust. 11 2 Ustawy i w ogtoszeniu. Kazdy cztonek Komisji
ocenia spetnienie przez oferte poszczegélnych kryteridw, stosujgc przy kazdym z nich
skale od 0 do 10 punktow;

9. Kazdy cztonek Komisji dokonujac oceny oferty wystawia dla danej oferty tagczng sume
ocen czgstkowych wystawionych przez cztonka Komisji za spetnienie przez oferte
poszczegblnych kryteriow.

10. Minimalny prég punktowy wynosi 60% maksymalnej liczby punktow jaka moze
osiggnac oferta od wszystkich tgcznie cztonkéw Komisji biorgcych udzial w posiedzeniu.
11. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

12. Z prac komisji sporzadza sie protokoét, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.
13. Rekomendacje komisji konkursowej w sprawie ostatecznego wyboru jednej lub wiecej
niz jednej oferty wraz z wykazem oferentéw do realizacji zadan okreslonych w ogtoszonym
konkursie ofert przedktada sie Wojtowi Gminy Wielgomtyny w celu podjecia ostateczne;j
decyzji.



14. Wéjt Gminy po zapoznaniu sie z rekomendacjami w sprawie wyboru ofert podejmuje
decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci. Decyzja Wdéjta jest ostateczna i nie przystuguje
od niej odwotanie.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie niezwtocznie w sposéb okreslony

w Ustawie.

XIII Postanowienia koncowe

§ 16.1. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia przysztej wspétpracy
Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Program ma charakter otwarty, zaktada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy oraz doskonalenie juz okreslonych.

3. Wéjt Gminy Wielgomtyny, na podstawie oceny efektdw realizacji niniejszego Programu,
przygotuje projekt Programu na lata nastepne.

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr USC.0050.107.2014
Wojta Gminy Wielgomtyny

z dnia 03 paZdziernika 2014r.

Formularz konsultacji projektu ,,,Programu wspoétpracy gminy Wielgomtyny
Z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na 2015 rok"

Uwagi do Programu

Lp. Obecny zapis Proponowane brzmienie zapisu Uzasadnienie

(strona, §, ustep punkt,
podpunkt)




Nazwa i adres organizacji pozarzadowej zgtaszajgcej uwagi/opinie oraz czytelnie wpisane
imie i nazwisko osoby wypetniajgcej formularz:

Uwagi i opinie zgloszone na formularzu konsultacji wypelnionym anonimowo nie
beda rozpatrywane.



