Zatacznik Nr 9
Do Regulaminu Pracy

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM

Wyciag z zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie
wykazu prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. z 1996 r.,

Nr 114, poz. 545 z p6zn. zm.)

1. W zakresie dzwigania i podnoszenia ci¢zarOw:

Sposéb przemieszczania ciezarow

Dopuszczalna norma

Uwagi

a) reczne podnoszenie i przenoszenie
cigzaroOw

— o ile praca odbywa si¢ stale 12 kg
— o ile praca ma charakter dorywczy 20 kg
b) regczne przenoszenie cigzardw pod
gore (schody, pochylnie):
— ile praca odbywa sig stale 8 kg
— o ile praca ma charakter dorywczy 15 kg
€) na taczkach jednokotowych po pow. masy ciezarbw  obejmujg  mase
Rownej, gladkiej o statej twardosci urzadzenia transportowego i dotycza
lub po utozonych deskach 50 kg przewozenia cigzarOw po powierzchni
rownej, twardej i gladkiej o pochyleniu
nie przekraczajacym 2%
d na 2 3 4 - kglowych wozkach 80kg jak w pkt c)
poruszanych recznie
e) na wozkach po szynach 300 kg jak w pkt ¢) z tym, Ze o pochyleniu nie

przekraczajacym 1 %

2. Dlakobiet w cigzy lub karmiacych piersig wzbronione s3:
1) wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obciazenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 2900 kJ na zmiang

robocza,

2) prace zwigzane z wysitkiem fizycznym i transportem ciezarow, jezeli wystepuje
przekroczenie Y4 okreslonych w nich wartosci,

3) prace W pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.
3. Dla kobiet w cigzy wzbronione sg prace przy obstudze monitorow ekranowych powyzej

4 godzin na dobg.




