ZARZADZENIE Nr 135/2016
Wéjta Gminy Wielgomlyny

z dnia 22 listopada 2016 r.

w sprawie rozpoczecia procedury naboru i powolania Komisji Kwalifikacyjnej do
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Gminy w
Wieclgomlynach

Na podstawie art. 1T ust.112w zwiazku z art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (tj,Dz.U. 2 2014 r poz. 1202, zm: z 2015 r poz. 1045) ,
oraz Zarzadzenia Nr 41/2016 Wojta Gminy Wielgomiyny z dnia 11 kwietnia 2016 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w
Wielgomlynach oraz na stanowiska kierownikow gminnych jednostek i zakladow
budzetowych.

- zarzadzam co nastgpuje:
§ 1.Polecam rozpoczgcie procedury naboru i przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
Kierownika Referatu Oswiaty

§ 2. Do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko Kierownika Referatu Oswiaty
powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w skladzie:

1. Przewodniczacy- - Bozena Nowak
Sekretarz Gminy

2. Sekretarz - Juszczyk Ewa
Inspektor
3. Czlonek - Jaguscik Anna-
Skarbnik Gminy _

§ 3. Komisja Kwalifikacyjna o ktérej mowa w § 2, przeprowadzi nabor na wolne stanowisko
zgodnie z postanowieniem zarzadzenia Nr 41/2016 Wojta Gminy Wielgomtyny z dnia

| 1kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach oraz na stanowiska kierownikéw gminnych jednostek i
zaktadow budzetowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




