Zarzadzenie Nr 38/2021
Wajta Gminy Wielgomlyny
z dnia 19 kwietnia 2021 roku

w sprawie ustalenia wymiaru czasu pracy i dni wolnych za $wieta

przypadajace w soboty w 2021 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pozn. zm.) oraz art. 129 i 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.) w zwiazku z § 35
Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach (Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 42/2016 Wojta Gminy Wielgomlyny z dnia 11 kwietnia 2016 roku ze zm.) zarzadza si¢, CO
nastepuje:

§ 1. Wymiar czasu pracy w 2021 roku dla pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze
czasu pracy, ktorych obowiazuje trzymiesigczny okres rozliczeniowy wynosi:

.. Liczba Liczba Liczba dni wolnych
Miesiagce . .
godzin pracy | dni pracy
28
Styczen - marzec 496 62
29 + 1 za $wieto
Kwiecien - czerwiec 488 61 przypadajace w sobote)
- ., 26
Lipiec — wrzesien 528 66
28 + 1 za $wieto
Pazdziernik-grudzien 504 63 przypadajace w sobote)
Razem 2016 252 113*

*wilaczono 2 dni wolne za Swigta przypadajace w sobote

§ 2. Ustala si¢ dla pracownikéw Urzgdu Gminy w Wielgomtynach nast¢pujace dni wolne
w 2021 roku w zamian za $§wigto przypadajace w sobote:

1) 4 czerwca 2021 r. za dzien 1 maja 2021 r. (sobota);

2) 24 grudnia 2021 r. za dzien 25 grudnia 2021 r. (sobota).

§ 3. Wymiar czasu pracy dla pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy
ustala si¢ proporcjonalnie.



§ 4. Nadz6r nad wykonaniem zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wielgomtyny.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy w Wielgomtynach.

Wéjt Gminy Wielgomlyny
-/ mgr Bogumila Dyktynska



